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1.7. Godkjenning av forretningsorden
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2. Arsmelding for 2015 og 2016
3. Revidert regnskap for 2015 og 2016
4. Saker som forelegges av styret

4.1. Vedtektsendring av § 11

4.2. Sammenslutning med Norsk kulturskolerad

5. Innkomne saker
Ingen saker mottatt

6. Virksomhetsplan

7. Medlemskap i andre organisasjoner
8. Medlemskontingent

9. Godtgjgrelse til styret

10. Budsjett for 2017 og 2018

11. Valg for kommende 2-arsperiode:

11.1. Valg av leder i Norsk kulturskolerad Nord-Trgndelag
11.2. Valg av nestleder i Norsk kulturskolerad Nord-Trgndelag
11.3. Valg av 3 styremedlemmer
11.4. Valg av 3 vararepresentanter
11.5. Valg av representanter til valgkomite
11.6. Valg av utsendinger til Landstinget

Vedleqq:

e Oversikt over medlemskommuner

Kunngjaring av arsmetet

Innkalling til &rsmgatet

Forretningsorden

Arsmelding for 2015 og 2016

Regnskap for 2015 og 2016

Revisjonsberetning 2015 og 2016 — legges fram i mgte
Vedtekter

Sammenslutningsplan

Virksomhetsplan for 2015 og 2016
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e Budsjett for 2017 og 2018 — legges fram i mgte
e Valgkomiteens innstilling

SAK 1 KONSTITUERING
Sak 1.1 VALG AV REFERENT
Styrets forslag til vedtak: Ann Evy Duun velges som referent pa arsmatet 2017.

SAK 1.2 OPPROP OG GODKJENNING AV FULLMAKTER
Fglgende kommuner har meldt delegater til arsmgtet: (frist 1.3.17, oversikt
oppdateres i arsmgtet)

Fra styret: Bjgrn Skjelstad, Ragna Straume

Andre organisasjoner: (frist 1.3.17, oversikt oppdateres i arsmgtet)
Sentralstyret/sentraladministrasjon: Aste Selnaes Domaas

Innstilling:
Arsmatet bestar av i alt x representanter

Saksdokumenter: Oversikt over medlemskommuner
SAK 1.3 VALG AV MZTELEDER
Styrets forslag til vedtak: Bjgrn Skjelstad velges som mgteleder pa arsmate 2017.

SAK 1.4 VALG AV TO REPRESENTANTER TIL A UNDERSKRIVE
PROTOKOLL

Styrets forslag til vedtak: Svein Kare Haugen og Kari Anette Sivertsen
SAK 1.5 VALG AV TO REPRESENTANTER TIL TELLEKORPS
Styrets forslag til vedtak: Sven @yvind Bern og Sigrid Bjerkan
SAK 1.6 GODKJENNING AV INNKALLING OG SAKLISTE
Styrets forslag til vedtak: Arsmgtet godkjenner innkallingen og sakliste

e Saksdokumenter: Kunngjgring og innkalling
SAK 1.7 GODKJENNING AV FORRETNINGSORDEN
Styrets forslag til vedtak: Arsmgtet godkjenner forretningsorden

e Saksdokumenter: Forretningsorden

SAK 1.8 VALG AV TO REPRESENTANTER TIL
REDAKSJONSKOMITE

Styrets forslag til vedtak: Ann Evy Duun og Mette Stene Ertsgaard
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SAK 2 ARSMELDING FOR PERIODEN 2015 OG 2016

Styrets forslag til vedtak: Arsmelding for perioden 2015-2016 godkjennes.

o Saksdokumenter: Arsmelding 2015 og 2016

SAK 3 REGNSKAP FOR PERIODEN 2015 - 2016

Styrets forslag til vedtak: Regnskap for 2015-2016 godkjennes.

e Saksdokumenter: Regnskap 2015 og 2016
Arsberetninger for 2015 og 2016 legges fram i a&rsmate

SAK 4 SAKER SOM FORELEGGES AV STYRET

Innledning

| denne saken kreves det en vedtektsendring for & opplase en fylkes-/regionavdeling
i samme ar. De gamle vedtektene som formelt er gjeldende for Nord-Tragndelag har
en § 11 som tilsier at det ma to etterfglgende ordinzere arsmgter til for & opplase
avdelingen.

Denne vedtektsendringen gjar det mulig & gjgre dette pA samme ar og med ett
ordingert arsmate og ett ekstraordinzert arsmgte. Dette er etter anbefalinger fra var
advokat.

Styrets forslaqg til vedtak:

Vedtektenes 8§11 endres fra

«Forslag om eventuell opplgsning av Norsk Musikk- og Kulturskole Nord-Trgndelag
ma behandles som sak pa to etterfalgende ordinaere arsmgter med vedtak fattet med
to tredjedels flertall. Arsmatet vedtar fordeling av Norsk Musikk- og Kulturskolerad
Nord-Trgndelags eiendeler»

til
«Opplagsning av Norsk Musikk- og Kulturskole Nord-Trgndelag skal behandles
som sak av arsmgte, vedtak fattes ved simpelt flertall. Arsmatet vedtar

fordeling av Norsk Musikk- og Kulturskolerad Nord-Trgndelags eiendeler» .

e Saksdokumenter: Vedtekter gjeldende for Norsk kulturskolerad — Nord-
Trondelag (gamle vedtekter)

SAK 4.2 SAMMENSLUTNING MED NORSK KULTURSKOLERAD

Innledning:
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Landsmagtet 2016 vedtok nye vedtekter. Dette fikk konsekvenser blant annet for
fylkes-/ regionavdelinger som etter dette vedtaket ikke kan besta som egne
juridiske enheter. Alle fylkes-/ regionavdelinger skal sammensluttes med Norsk
kulturskolerad og fylkes-/ regionavdelinger skal opplgses.

Sammenslutningsplanen er na godkjent etter bistand fra kulturskoleradets
advokat; se vedlegg. Gjeldende vedtekter for Norsk kulturskolerad, vedtatt i
Landstinget 2016, er ogsa vedlagt sammenslutningsplanen.

| forhold til gkonomi vil det bli utformet et standard formular i forhold til overfgring
av midlene fylkesavdelingen/regionen har pa konto. Alle kontoer i de ulike
fylker/regioner ma avsluttes da de ikke lenger vil veere knyttet opp mot eget
juridisk nummer. Midlene vil bli satt pa «fond» i Norsk kulturskolerad, da det vil
veere upraktisk & avstemme 14 ulike konti hver maned.

Alle fylker/regioner vil etter sammenslutningen fa sine bilag via MyVisma og
attestere der. MyVisma har en funksjon hvor godkjenner kan kommentere pa
bilaget og her kan godkjenner angi om utgiften skal dekkes via «fondet» og det
blir tatt en dummyfaring som vil vise bruken av fondet avdelingsmessig.

Nar det gjelder fakturering av medlemskontingent som tilleggs-kontingent fra de
fylker/regioner som har dette, ma dette gjeres via Norsk kulturskolerad sentralt
og inntekten vil bli styrt til aktuell avdeling (dvs. fylke-/regionavdeling), slik at
tilleggskontingenten tilfaller den avdeling kontingenten faktureres for.

Alle avdelinger vil f& ngdvendig oppleering i attestering i MyVisma nar alle
formaliteter er pa plass.

Styrets forslag til vedtak:

Arsmatet i Norsk kulturskolerédd Nord-Trgndelag falger prinsippene i vedlagt
sammenslutningsplan for Norsk kulturskolerad i forbindelse med omgjaringen.

Sammenslutningsplanen med Norsk kulturskolerdd som er utarbeidet mellom de
lokale fylkes/ regionrad og Norsk kulturskolerad hvor Norsk kulturskolerad
overtar samtlige eiendeler, rettigheter og forpliktelser, vedtas.

e Saksdokumenter: Sammenslutningsplan med Vedtekter Norsk kulturskolerad
(vedtatt p& Landsmgtet 2016)

SAK 5 INNKOMNE SAKER

Ingen saker mottatt

SAK 6 VIRKSOMHETSPLAN FOR 2015 - 2016

Norsk kulturskolerads vedtekter (vedtatt pa Landsmgtet 2016) sier fglgende:
Sak 6 Virksomhetsplan som bygger pa virksomhetsplanen som er vedtatt av landsstyret.
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F@rste Landsstyremgte avholdes i juni 2017, noe som medfgrer (med forbehold om vedtatt
sammenslutning under sak 4.2.) at vi ikke har en gjeldende virkomhetsplan i Norsk
kulturskolerad som fylkesavdelinga i Nord-Trgndelag kan bygge en ny virksomhetsplan pa.

Styrets forslag til vedtak:
1. Gjeldende virksomhetsplan 2015-2016 prolongeres fram til landsstyret har fattet
vedtak i saken i juni 2017.
2. Arsmgtet gir styret fullmakt til & arbeide videre med virksomhetsplanen for perioden
2017-2018 etter landsstyrets vedtak i juni 2017

e Saksdokument: Virksomhetsplan 2015 — 2016 Norsk kulturskolerdd Nord-Trgndelag

SAK 7 MEDLEMSKAP | ANDRE ORGANISASJONER

Bakgrunn: Norsk kulturskolerad er pr tid ikke medlem av noen andre organisasjoner.
Basert p& en vurdering av organisasjoner som arbeider med Nord-Trgndelag som sin
malgruppe, samt hva de har som mal, sa vil det ikke veere naturlig & melde Norsk
kulturskolerad Nord-Trgndelag inn i noen annen organisasjon.

Styrets forslag til vedtak: Norsk kulturskolerdd Nord-Trgndelag melder seg ikke inn
i noen andre organisasjoner i perioden.

SAK 8 MEDLEMSKONTINGENT

Bakgrunn:

Praksisen med kontingentordning ble endret pa landsmgtet hgsten 2006. Fra 2007 er
det i utgangspunktet blitt betalt inn kun én kontingent til Norsk kulturskolerad, ikke en
sentral kontingent og en lokal kontingent, som var praksis tidligere. Fylkets-
/regionavdelingens arsmgte har allikevel hatt anledning til & be om et tillegg i
kontingenten fra kommunene for a fa en starre tilbakefaring til fylket-
/regionavdelingen. Pa arsmgtet i Nord-Tregndelag i 2011 ble det fattet falgende
vedtak: "Styret far fullmakt til & fastsette en lokal tilleggskontingent - flat kontingent
inntil 3500,- pr ar pr kommune fra 2012". Arsaken til at den lokale kontingenten er flat
uavhengig av kommunestgrrelse, er at muligheten til & benytte seg av de tjenester
fylkesavdelingen tilbyr (som for eksempel konsulentbistand, kurs og mgteplasser) er
lik uavhengig av kommunestarrelse.

Lokal tilleggskontingent pa kroner 3500,- ble innfart fra 2012. Styret er opptatt av at
fylkesavdelingen skal opprettholde sin drift pa dagens niva samt sikre muligheten for
utviklingsarbeid i regionen, og anbefaler dermed viderefaring av ordningen med en
lokal tilleggs kontingent inntil kroner 3500,- pr ar for kommende periode. | 2015 ble
det sendt ut en lokal tilleggskontingent pa kr. 3500,-. | 2016 ble det ikke sendt ut lokal
tilleggskontingent.

Styrets forslag til vedtak: Arsmgtet vedtar en viderefgring av lokal
tilleggskontingent p& inntil kroner 3500, - pr ar pr kommune.
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SAK 9 GODTGJYRELSE TIL STYRET

Bakgrunn:
Arsmgtet 2015 i Norsk kulturskolerad Nord-Trgndelag vedtok falgende:

1. Innenfor de gkonomiske rammer som pr. tid eksisterer i organisasjonen er det ikke
rom for noe godtgjarelse til styret.

2. Styremedlemmer fra radets eierkommuner forventes a arbeide for sin samarbeids-
og utviklingsorganisasjon uten kompensasjon fra organisasjonen med unntak av
reiseutgifter.

3. Styremedlemmer fra andre arenaer forventes a delta uten godtgjering med unntak
av reiseutgifter.

4. Styret fremlegger forslag til neste arsmate dersom de ser at den gkonomiske
situasjonen og erfaringer knyttet til & beholde og rekruttere styremedlemmer gjgr en
slik sak relevant.

Landstinget i Norsk kulturskolerad 2016 vedtok fglgende:

1. Det enkelte fylkes og den enkelte regions styrer definerer selv et eventuelt
honorarniva for styreleder. Uavhengig av dette far hvert styremedlem kr. 500 pr. dag i
mgategodtgjarelse for styremgater.

2. Reise- og oppholdsutgifter dekkes etter kommunenes reiseregulativ.

3. Landsstyret far i mandat a utrede en eventuell ny honorarordning for fylkes- og
regionstyrer med bakgrunn i de nye vedtektene.

Administrasjonens forslag til vedtak:

Hvert styremedlem far kr. 500 pr. dag i mgtegodtgjarelse for styremgater, i tillegg til
reise- og oppholdsutgifter. Utover dette avventes landsstyrets utredning om eventuell
ny honorarordning samt fgringer dette vil gi til harmonisering av de ulike
fylker/regioners honorarordninger.

SAK 10 BUDSJETT FOR 2017 - 2018

Budsjett for 2017 og 2018 framlegges pa arsmgatet.
Styrets forslag til vedtak: Budsjett for 2017-2018 godkjennes.

SAK 11 VALG

11.1. Valg av leder
Valgkomiteens forslag: Bjgrn Skjelstad, Verran

11.1. Valg av nestleder
Valgkomiteens forslag: Kari Anette Sivertsen, Grong

11.3 Valg av fire styremedlemmer
Valgkomiteens forslag:

Mette Stene Ertsgaard, Stjgrdal
Svein Kare Haugen, Steinkjer
Ragna Straume, Stjgrdal
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11.4. Valg av tre varamedlemmer
Valgkomiteens forslag til vedtak:

1 Liv Gasmo, Snasa

2 Sgalvi Vik Breekkan, Vikna

3 Hanne Aasan, Steinkjer

11.5. Valg av tre personer i valgkomité
Styrets forslag:

Terje Vie, Namsos (leder)

Truls Barnung, Stjgrdal

Sigrid Bjerkan, Indergy

Vara:
Tom Antonsen, Leka kulturskole

11.6. Valg av utsending til landsmgte i 2014
Forslag til vedtak: Styret delegeres fullmakt til & utvelge utsending til landsmate.

e Saksdokumenter: Valgkomiteens innstilling
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Nord-Tr@ndelag

v/Ann Evy Duun
Fylkets hus
Steinkjer

Dato 24.02.17

Saksbehandler Ann Evy Duun

www.kulturskoleradet.no
annevy.duun@ks.no

VEDLEGG TIL ARSM@TEPAPIRENE 2017

Arsmgte i Norsk kulturskolerad
Nord-Trgndelag 10.3.2017
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Vedlegg 1, sak 1.2

Medlemsliste i Norsk kulturskolerad Nord-Trgndelag:
Kommuner:

1. Flatanger kommunale musikk- og kulturskole
2. Frosta kulturskole

3. Fosnes kommunale musikkskole

4. Grong kommunale kulturskole

5. Hgylandet kommunale Kulturskole

6. Indergy kulturskole

7. Leksvik kulturskole

8. Musikk- og kulturskolen i Levanger

9. Lierne kommunale musikk og kulturskole

10. Meraker kulturskole

11. Namdalseid kommunale kulturskole

12. Namsos kommunale kulturskole

13. Namsskogan kommunale musikk- og kulturskole
14. Neergy musikk- og kulturskole

15. Overhalla kulturskole

16. Rayrvik kommunale musikkskole

17. Snasa kulturskole

18. Steinkjer kommunale kulturskole

19. Stjgrdal musikk- og kulturskole

20. Verdal kommunale kulturskole

21. Verran kommunale kulturskole

22. Vikna kommunale musikk- og kulturskole
23. Leka kommunale musikkskole



Vedleqgq 2, sak 1.6

N O R S K KU LT U R S KO LE R A D Norsk Kulturskolerad +47990 46 710 www kulturskoleradet.no
Nord-Trondelag
viAnn Evy Duun
Nord-Trgndelag KS, Nord-Trandelag
fylkeskommune
Dato 07.12.16
Dokumentnavn Kunngjering arsmete 2017
Saksbehandler Ann Evy Duun

Til kommunene i Nord-Trendelag

ARSM@TE | NORSK KULTURSKOLERAD NORD-TRONDELAG

Kunngjgring om arsmate:
Norsk kulturskolerad Nord-Trgndelag inviterer med dette til:
Arsmate fredag 10. mars 2017 pa Quality Airport Hotell Varnes (Stjerdal sentrum).

Kommunene kan sende inntil 4 representanter til arsmgtet med nedvendige godkjente fullmakter.
Minst en av disse skal veere ansatt i kulturskolen.

Innsending av saker til arsmatet ma vaere oss i hende senest 8 uker far arsmetet, dvs. 13. januar
2017.

Innkalling til arsmetet vil bli sendt ut 2 maneder far arsmetet, dvs. 10. januar 2017.

Dagsorden og sakspapirer for arsmegtet vil bli sendt ut senest 14 dager far arsmeatet, dvs. innen 24.
februar 2017.

| tilknytning til arsmetet vil det bli lagt en starre kulturkonferanse i samarbeid med Norsk
kulturforum Nord-Tregndelag, Norsk bibliotekforening Nord-Trgndelag, Fylkeskommunen og KS.

Konferansen vil vare fra torsdag 9.3. til fredag 10.3.2017. Tema for konferansen er: Helt innafor.
Sett gjerne av disse dagene allerede na!

Velkommen!

genmg)hﬁn )
{ éﬁ@% ,
Igj’;%kjelstad MWﬁ

Styreleder Rédgiver
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NORSK KULTURSKOLERAD Norsk Kuluskolecdd  +479046710  wwwluiy

Nord-Trendelag
viAnn Evy Duun
Nord-Trgndelag KS Nord-Trandelag
Posthboks 2566
7735 STEINKJER

Til medlemskommuner i Nord-Trgndelag
Fylkesmann i Nord-Trendelag

KS — Nord-Trendelag

Nord-Trandelag fylkeskommune

Musikk i Nord-Trgndelag
Nord-Trendelag musikkrad

NMF - Trendelag

MFO

Kulturforbundet

INNKALLING TIL ARSM@TE | NORSK KULTURSKOLERAD NORD-TR@ZNDELAG
Norsk kulturskolerad Nord-Trendelag innkaller med dette til arsmaote:

Sted: Quality Airport hotel Varnes (i Stjgrdal sentrum)
Tid: Fredag 10. mars 2017
Klokkeslett: 13.00-14:30

Sakliste:

1. Konstituering

1.1. Valg av referent

1.2. Opprop og godkjenning av fullmakter

1.3. Valg av moteleder

1.4. Valg av to representanter til tellekorps

1.5. Valg av to protokollunderskrivere

1.6. Godkjenning av innkalling og sakliste

Arsmelding for 2015 og 2016

Revidert regnskap for 2015 og 2016

Saker som forelegges av styret

4.1. Vedtektsendring av § 11

4.2. Sammenslutning med Norsk kulturskolerad

Innkomne saker

Virksomhetsplan

Medlemskap i andre organisasjoner

Medlemskontingent

Godtgjarelse til styret

0. Budsjett for 2017 og 2018

1. Valg for kommende 2-arsperiode:
119 Valg av leder i Norsk kulturskolerad Nord-Trendelag
1.2 Valg av nestleder i Norsk kulturskolerad Nord-Trgndelag
11.3. Valg av 3 styremedlemmer
11.4. Valg av 3 vararepresentanter
11:5. Valg av representanter til valgkomite
11.6. Valg av utsendinger til Landstinget

PON

b« 0,00 O i

| tilknytning til arsmetet vil det bli lagt en starre kulturkonferanse i samarbeid med, Norsk
kulturforum Nord-Trgndelag, KS og Nord-Trendelag Fylkeskommune. Konferansen, med
tittelen «Helt innafory, vil forega fra torsdag 9. mars til fredag 10. mars. Program og



informasjon om pamelding til konferansen vil legges ut pa http://www.ks.no/regioner/midt-
norge/ den 13. januar 2017.

Vi minner om at kommunene kan sende inntil 4 representanter til arsmatet med nadvendige
godkjente fullmakter. Minst en av disse skal vaere ansatt i kulturskolen.

KS, fylkeskommunen og Fylkesmannen inviteres til arsmatet og gis talerett. For avrig
inviteres samarbeidende organisasjoner og institusjoner til maotet som observatarer.

Dagsorden og sakspapirer for arsmetet vil bli sendt ut elektronisk senest 14 dager for
arsmotet, dvs. innen 24. februar 2017.

Pamelding innen 1. mars 2017 skjer pa e-post til:

annevy.duun@ks.no

Gi beskjed om falgende ved pamelding: Delegat eller observatar til arsmate i Norsk
kulturskolerad Nord-Trgndelag.

Velkommen!

el udyDent

Styreleder Radgiver
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FORRETNINGSORDEN

1 Forhandlingene faores for dpne dorer, dersom ikke arsmatet fatter vedtak om annet
Alle deltakere pad drsmetet har talerett. | henhold til Norsk kulturskolerdds vedtekter §4 har kun valgte
delegater til arsmotet stemmerett.

2. Dirigenten kan med drsmatets godkjenning fastsette maksimaltid for innlegg.

Det er anledning til & be om replikk. Replikk er et kort innlegg for 3 oppklare uklarheter eller korrigere
misforstaelser i siste talers innlegg.

Replikk skal avvikles for man gar videre pa talerlisten. Det er ikke anledning til 3 tegne seg for replikk under
replikkordskiftet.

3. Forslag ma leveres moteleder skriftlig. Forslaget ma paferes saksnummer og undertegnes av forslagstilleren.

Forslag som ikke har sammenheng med de pa sakslisten oppforte saker, kan ikke behandles. Forslag til
vedtektene ma ha sammenheng med den bestemmelsen som er forslatt endret i innkallingen.

Forslag ma varsles til moteleder for strek settes for & kunne fremmes/trekkes.

4, Delegasjonsledere kan kreve pause i forhandlingen for strek settes for debatt i en sak eller for saken tas opp
til avstemning.

5. Alle avstemninger skjer ved handsopprekking, sa sant ikke arsmetet vedtar noe annet.

Alle avstemninger avgjores med simpelt flertall hvis ikke annet er bestemt i gjeldende vedtekter.

Ved stemmelikhet er forslaget forkastet.

6. Ingen delegater ma komme inn i eller forlate motesalen etter at moteleder har tatt et forslag opp til votering,
og for meteleder har erkleert saken for avgjort.

7. I protokollen fores bare fremsatte forslag, avstemningsresultat og vedtak.
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Norsk kulturskolerad Nord-Trgndelag:
Arsmelding for perioden 2015- 2016:

Organisasjonen:

Styret:

Styret i Norsk Kulturskoleradd Nord-Tregndelag har i perioden bestatt av:
Styreleder: Bjarn Skjelstad, politiker i Verran

Nestleder: Kari A. Sivertsen, kulturskolerektor i Grong
Styremedlem: Svein Kare Haugen, kulturskolerektor i Steinkjer
Styremedlem: Ragna Straume, politiker i Stjgrdal

Styremedlem: Mette Stene Ertsgaard, kulturskolen i Stjgrdal
Vararepresentanter:

1. Erik Seem, politiker i Grong
2. Sglvi Vik Braekkan, kulturskolerektor i Vikna
3. Signy Eggen Fjeer, kulturskoleleerer i Overhalla

Det har ikke veert arbeidsutvalg i perioden.

Styremgter:
Styret har i 2015 hatt 7 styremgter og behandlet 55 saker, og i 2016 hatt 5 styremgter og
behandlet 43 saker.

Konsulentstillingen/radgiverstillingen

Hilde L. Fossvik var radgiver fram til 31.07.15. Hennes stilling var kombinert med 60 % i Nord-
Trgndelag Fylkeskommune, og dermed en fulltidsstilling. | pavente av avklaring mht framtidig
organisering i samarbeid med KS, ble Mette Stene Ertsgaard innleid i perioden fram til 30.06.16.
Prosjektleder for felles kultursatsning i KS og Norsk kulturskolerdd, Ann Evy Duun, tiltradte
01.09.16. Radgiverstillingen i Nord-Trgndelag er en integrert del av denne stillingen.

Ledersamlinger/fagdager:

6. januar 2015: Ledersamling (Steinkjer)
Dialogbasert mgte med fokus pa erfaringsdeling og talentutviklingstilbudet UKT.

12.-13. mars 2015: Arsmgtekonferanse (Steinkjer)

| tilknytning til arsmatet 12.03.2015, ble det arrangert en kulturkonferanse i samarbeid med KS,
Nord-Trgndelag Fylkeskommune, Norsk bibliotekforening Nord-Trgndelag og NOKU i Nord-
Trendelag. Temaer som ble bergrt var: Kommuner i endring med Ase Vigdis Festervoll (NOKU),
kulturskolen som ressurssenter (Alexander Krogh Plur, As kulturskole) og det var kulturpolitisk
debatt.

3.juni 2015: Ledersamling (Steinkjer)
Ledersamling med tema som eierfokus, UKT og dialog.

17.-18. september 2015: Ledersamling (Stjerdal)



Tema var Rammeplan (Ingrid Almas), organisasjonsendringer i Trandelag og Rikskonsertene
v/Anders Skaugen og praksis i kulturskole v/Geir Berg-Lennertzen, HIiNT. | tillegg ble
regionsamarbeid og UKT drgftet, og det ble omvisning pa Kimen.

Kulturskoledagene Midt 26.-27. november 2015 (Stjerdal):

Tema var: «Rammer rammeplanen meg?» (Arild Hoksnes, Gunnar Skaar), «Den gode
kulturskoleleder» (Erling Lien Barlindhaug, Gunnar Skaar), «Kvalitet og kompetanse i
kulturskolen» (Erling Lien Barlindhaug, Aste Selnses Domaas og Gunnar Skaar), «Kulturskole for
alle» (Wenche Waagen og Aste Selnges Domaas), «Elevens leering i fremtidens kulturskole»
(Helge @ye)og «Kulturskolens rolle i et dannelsesperspektiv» (Ole Hamre).

19.-20. mai 2016: Ledersamling for Nord- og Ser-Trgndelag (Stjgrdal).
Torbjagrn Larsen (Indre Nordmgre kulturskole) hadde innlegg om kommunesamarbeid, Gunnar
Skaar foreleste om lokale leereplaner, Morten Christiansen hadde innlegg om «Ny tid - nye
oppgaver», og det ble vist gode eksempler med tiltak som Korps i skolen og Rett i band (TKK).

27. Oktober 2016 Kulturkonferanse: «Trgndelagsutredningen og kulturens

plass i ett Trandelag» (Namsos)

Kulturkonferanse i samarbeid med KS, Nord-Trgndelag Fylkeskommune, Norsk bibliotekforening Nord-Trgndelag og
NOKU i Nord-Trgndelag. Innlegg ved Erling Barlindhaug (KS), Karen Espelund (STFK), Guri Idsg Viken (Frivillighet
Norge) og Ase Vigdis Festervoll (NOKU). Paneldebatt ledet av Narve Nordmelan (NTFK).

Kulturskoledagene Midt 24.-25. november 2016 (Stjgrdal):

Hovedtema for dagene var: «Kvalitet i kulturskolen». Innlegg: «Lokalt leereplanarbeid med
utgangspunkt i fagplanene» (Halvor Bjgrnsrud), fagsesjoner med representant fra de ulike
fagplanene, «Kvalitet i kulturskolen (Conexus), «Vurdering for laering» (Arne Leikvoll),
«Kulturskolen som ressurssenter» (Heidi Hesselberg Lgken, Odd Hapnes, Anna Josefine
Kvalgsaeter) og «Fremtidens kulturskole» (Eirik Newth). Det var ogsa 5 forum med falgende
diskusjonstema: Inkluderende kulturskole, Vurdering for leering, Laering pa ulike arenaer,
Samhandling og «kulturtanker» og Kulturskolen og fritidskulturlivet.

For gvrig kan nevnes i stikkord emner som fylkesavdelingen har veert
involvert i:

e Talentutvikling — "Utvida kulturskoletilbud i ett distriktsfylke.” UKT ble startet hgsten 2011 og
avsluttet etter skoledret 2015, for at man kunne evaluere innhold og muligheter for videre
satsing. Evalueringen ble ledet av Sven-@yvind Bern som hadde med seg Magne Heglum
og Sigrid Bjerkan i arbeidsgruppa. Rapport ble levert i juni 2016, og denne vil sees i
sammenheng med Norsk kulturskolerad sitt pAgaende arbeid om programomrade
fordypning.

e Styreleder er medlem i styringsgruppa for Kulturprosjektet Oppspill, hvor radgiver er
prosjektleder. Om prosjektet (hentet fra utkast til prosjektplan som nd er ute pa haring i KS
og Norsk kulturskolerad):

KS og Norsk kulturskolerdd samarbeider om felles kultursatsing. Prosjektet har to hovedfokus: Kulturskole
og kultur som interessepolitisk omrade.

KS og Norsk kulturskolerdd er to organisasjoner med samme éier, og det er behov for § skape en tettere
samhandling mellom KS og Kulturskolerddet. Norsk kulturforum er samarbeidsorganisasjon.

Gjennom en slik samhandling styrkes kompetansen i KS, Kulturskolerddet og kommunene. Prosjektet skal
bidra til § sette kulturskolene, og kulturfeltet generelt, inn i en helhetlig kommunal og fylkeskommunal
tienesteproduksjon. Videre skal prosjektet bidra til bevisstgjoring av kultur som interessepolitisk omrade i
KS, regionalt og nasjonalt.



Prosjektet har en varighet pa to ar.

Prosjektet har folgende effektmal:

Kommunalt og fylkeskommunalt eierskap innen kulturfeltet er tydeliggjort i kommunale og
fylkeskommunale plan- og strategidokumenter.

Kulturlivet i kommuner og fylkeskommuner er en tydelig premissleverandor ps arenaer hvor nasjonal
kulturpolitikk utvikles.

Kommunenes og fylkeskommunenes behov pa kulturomradet er tydeliggjort i KS og Kulturskolerddet sitt
Interessepolitiske arberd.

Kulturfagenes egenart er satt pa dagsorden i utviklingen av kommunenes og fylkeskommunenes helhetlige
tjenesteproduksjon.

Mgtevirksomhet oqg utsendinger:

e Mgter med KS/styringsgruppemgter i forbindelse med felles prosjektlederstilling

e Mgter med DKS og UKM i trdd med samarbeidsavtale.

e Mgter med NTFK, KS, NOKU NT og Norsk bibliotekforening NT i trad med
samarbeidsavtale.

e Kommunebesgk v/radgiver i Namdalskommunene.

e Implementering av Rammeplan; Hgringsmgter i 2 kommuner 2015/2016; Namsos og
Steinkjer, og oppstart av veilederkorps fra hgsten 2016. Fra Nord-Trgndelag deltar 3
kommuner i denne satsingen; Namsos, Vikna og Steinkjer. | tillegg deltar radgiver i
veiledningsarbeid i Sgr-Trgndelag og Mgre og Romsdal.

e Landsmgte pa Stjardal 19.-20. oktober 2016. Delegater fra Nord-Trgndelag: Svein Kare
Haugen, Bjgrn Skjelstad, Kari A. Sivertsen, Ragna Straume og Mette Stene Ertsgaard.

e Fylkesavdelingen fremmet Landsmgtesak om kulturskoleundervisning i grunnskoletiden, og
falgende ble vedtatt:

Landstinget vedtar at Norsk kulturskolerad i landstingsperioden skal jobbe aktivt opp mot aktuelle
aktorer for 4 drofte og eventuelt avklare mulighetene for en tettere integrering av kulturskolens
undervisning i ordinaer skoletid.

e Kulturskoleelever fra Namsos, Indergy, Steinkjer og Stjgrdal deltok pa festforestillingen i
forbindelse med Landsmgtet 19. oktober, og elever fra Levanger, Stjgrdal og Steinkjer bidro
med kunstverk ifm Landsmgtet.

GENERELL VURDERING AV VIRKSOMHETSPLANEN

Styret har arbeidet etter virksomhetsplan vedtatt pa arsmatet i 2015, og har utformet en
konkretisering av denne som har fungert som styringsverktay i perioden.

Bjarn Skjelstad Ann Evy Duun
Styreleder Radgiver
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NORSK KULTURSKOLERAD AVD NORD-TR:LAG.

Resultatregnskap

Note

DRIFTSINNTEKTER OG DRIFTSKOSTNADER
Driftsinntekter
Annen driftsinntekt 1
3200 Medlemskontingent
3210 Refusjon konsulentstilling
3220 Refusjon kurs/meter/arr
3230 Prosjektmidler
Sum Annen driftsinntekt

Sum driftsinntekter

Driftskostnader

Kostnader 1
4500 Lenn konsulent
4501 Prosjektkostnad verskommuner

Sum Kostnader

Annen driftskostnad
6705 Regnskapshonorar
6790 Annen fremmed tjeneste
6860 Mate, kurs, oppdatering o |
7100 Bilgodtgjerelse, oppgavepliktig
7101 Bilgodtgjerelse, pass.tillegg
7140 Reisekostnad, ikke oppgaveplikt
7160 Diettkostnad, ikke oppgaveplikt
7420 Gave, fradragsberettiget
7710 Landsmete
7711 Styremoter
7715 Arrangementskostnad
7740 Qredifferanser ved avstemming
7770 Bank- og kortgebyr
7790 Annen kostnad

Sum Annen drifiskostnad

Sum driftskostnader
DRIFTSRESULTAT

FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER
Finansinntekter

Annen renteinntekt

Sum finansinntekter

NETTO FINANSPOSTER
ORDIN/AERT RES. FOR SKATTEKOSTNAD

Skattekostnad pa ordinaert resultat

ORDINART RESULTAT

ARSRESULTAT

OVERF. OG DISPONERINGER
Qverfgringer annen egenkapital 3

2015

80 500
131 945
21800
300 000
534 245

534 245

0
104 628
104 628

7644
0

0
23270
1068
8014
1857
750

0

27 991
5863
0

162
2091
78 709

183 337
350 908

2955
2955
2955
353 863

0

353 863

353 863

353 863

2014

80 500
159 409
29999
140 000
409 908

409 908

120 936
90 000
210 936

118 450
329 385
80 523

122
122

122

80 645

80 645

80 645

80 645

| Arsregnskap for NORSK KULTURSKOLERAD AVD NORD-TR:LAG.

Organisasjonsnr. 997108019
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NORSK KULTURSKOLERAD AVD NORD-TR:LAG.

Resultatregnskap

Note 2015

SUM OVERFQRINGER OG DISPONERINGER 353 863

2014

80 645

| Arsregnskap for NORSK KULTURSKOLERAD AVD NORD-TR:LAG.

Organisasjonsnr. 997108019
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NORSK KULTURSKOLERAD AVD NORD-TR:LAG.

Balanse pr. 31.12.2015

Note 31.12.2015 31.12.2014
EIENDELER
OML@PSMIDLER
Fordringer
Kundefordringer 37 250 109 750
Andre kortsiktige fordringer (2101) 1539
Sum fordringer 35149 111 289
Bankinnskudd, kontanter o.l. 496 796 173 329
SUM OML@PSMIDLER 531 945 284 618
SUM EIENDELER 531 945 284 618
EGENKAPITAL OG GJELD
EGENKAPITAL
Opptjent egenkapital
Annen egenkapital 3 529 084 175 221
Sum opptjent egenkapital 529 084 175 221
SUM EGENKAPITAL 529 084 175 221
GJELD
KORTSIKTIG GJELD
Leverandgrgjeld 2862 19 398
Annen kortsiktig gjeld 0 90 000
SUM KORTSIKTIG GJELD 2 862 109 398
SUM GJELD 2 862 109 398
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 531 945 284618
Steinkjer 13.02.2017
Bjern Rasmus Skjelstad Sven @yvind Bern Ann Evy Duun
Styreleder Nestleder Daglig Leder
Svein Kare Haugen Mette Stene Ertsgaard Kari Annette Tinglum Sivertsen
Styremediem Styremedlem Styremedlem

| Arsregnskap for NORSK KULTURSKOLERAD AVD NORD-TR:LAG.

Organisasjonsnr. 997108019
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NORSK KULTURSKOLERAD AVD NORD-TR:LAG.

Noter 2015

Regnskapsprinsipper:

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk. Selskapet har
videre fulgt relevante bestemmelser i Norsk Regnskaps Standard utarbeidet av Norsk
Regnskaps Stiftelse.

De unntaksregler som gjelder for sma foretak er anvendt der annet ikke er angitt i
regnskapsprinsipper.

Noter for NORSK KULTURSKOLERAD AVD NORD-TR:LAG. Organisasjonsnr. 997108019
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NORSK KULTURSKOLERAD AVD NORD-TR:LAG.

Noter 2015

Note 1 - Fordeling av midler

Av tildelte midler er det fordelt stotte til Namsos og Steinkjer kommune i prosjektet "Utvida

kulturskoletilbud" 1 Nord-Trondelag.

Note 2 - Lonnskosthader

Spesifikasjon av lennskostnader lar
Lenn 0
Totalt 0

Ytelser til ledende personer og revisor

| fjor

Det er ikke utbetalt Igann, pensjonsytelser eller andre ytelser til daglig leder og styremedlemmer.

Det er ikke betalt ut honorar til revisor.

Note 3 - Overferinger annen egenkapital

Annen

egenkapital

Pr1.1. 175 221
+Fra arets resultat 353 863
Pr 31.12. 529 084

Sum
egenkapital

175 221
353 863
529 084

Noter for NORSK KULTURSKOLERAD AVD NORD-TR:LAG.

Organisasjonsnr. 997108019
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Vedlegqg 7, Sak 3

RESULTATRAPPORT

Januar til Desamber - 2016

Firma: Morsk Kulturskolerdd Nord-Trendelag

PERIODEN HITTIL I AR
REGHSKAP % FIORAR % REGHSKAP % FIORAR

Salgsinntekter 154 387 334 245 154 387 334 2435
Sum driftsinntektar 154 887 1000 % 534 245 wo0% 154 887 1000 % 534 245
Fremmedytelser 4000 5% 104 628 135 4000 5% 104 628
Sum varekostnad 4000 zs% 104 628 195 % 4000 zs% 104 628
Fremmede tjenaster 1125 o7=% Te4d s 1125 07w 7 644
Kontorkostnad 7335 7% 0 oom 7335 a7= 1]
Kestnad og godtgjorels: 51 750 334 34 208 s 51 750 334 34 208
Kontingenter og gaver 0 oo% 730 o1- 0 oow 730
Annen kostnad 15136 3% 36 107 5489 15136 =% 36 107
Sum driftskostnader 75 345 szs= TBTOO 147 75345 s=sw 78 700
Driftsresultat 75 542 s 350 908 57 % T5542 s=sw 350 008
Finansinntekter 2411 15% 2953 s 2 411 5% 2 935
Finanskostnader 65 oo% 0 oo 65 oo 1]
Sum finans 2346 is5% 29535 05w 2346 1s5% 2955
Ordinsert resultat 77 BBB so3= 353 863 ss2w 77 888 sz 353 863
?E__.'E"m__., 77888 so:% 353863 s62% 77888 so:% 353 863

DRIFTSRESULTAT £0000d

UTVIELIMNG

SAMMEMNLIGNET MED

FJORAR a —

—

—r -500 000

Jan Feb  Mar  Apr wal Jun T Aug  Sen  oOmt
Utarbeidet 2w Azess Insight AZ, Avdelng Levanger Sde3av

AV AZETS

1000 %

19,6 %

19,6 %

TOTALT
FIORAR

534 243
534 245

104 528
104 628

7644
]

34 208
730

36 107
78 709

330 908
2933

0

2055

353 B63

353 B63

100,0 %

66,2 %

66,2 %

Daby: 17022017
Fima M- 11334
Bruker Enorum
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RESULTATRAPPORT

lanuar til Detember - 2016

Firma: Norsk Kulturskolerdd Nord-Trendelag

3101 Tilskudd

3200 Medlemskontigent

3210 Refusjon kensulentstilling
3220 Refusjon kurs/mote,/amang
3230 Prosiektmidler
salgsinntekter

Sum driftsinntekter

4300 Honorar konsulent

4501 Prosiekthostnad vertskomm
Fremmedytelser

Sum varekostnad

6705 Regnskapshonorar
Fremmedsa tjenester

6350 Moter, kurs, oppdatering
Kontorkostnad

7100 Kmi.godtgjorelse, oppg.pl.
7101 Passasjertillegg, oppgavepdi
7140 Reizskostnad, ikke oppg.pl
7150 Diettkostnad, ikke oppgave
Kostnad og godtgjerelse for ri
7420 Gaver, fradragsbemettiget
Kontingenter og gaver

7710 Landsmate
7711 Styremoter
7713 Amangementkostnad

7770 Bank og korbgebyrer
7790 Annen kostnad m/fradrag
7791 Annen kostnad u/fradrag
Annen kostnad

Sum driftskostnader
Driftsresultat

B050 Renteinntekter, bank
Finansinntekter

8159 Rentekostnader, andre
Finanskostnader

Sum finans

Ordinzert resultat

Arsresultat
[ rowersk/ -undersk]

FERIODEN

100,08 %

L8 %

18

15136
73 345

73342

2411
2411

2 346

77 BB8

77 888

Uknrbajdat aw Azeis Insigint A3, Awdeling Levsnger

S8,8 W

50,3 %

FIORAR

o

20 300
131 345
21 800
300 000
534 245

534 245

104 628
104 628
104 628

7 e4d

750

27991
3853
162
2091

36 107
78 709

330 208

2 555
2 9335

2 955

353 863

353 863

L]

1000 %

0,0 %

198w

198 %

1,4 %

14 %

80 %

0,0 %
0,4 s
0,0 %

LER

14,7

65,7 %

0.8 %

0,0 8

0.0 %

B8

88,2

88,2

Bided

HITTIL I AR

REGHSKAP %

132137

22 730

154 887

154 BBF w00

4000 28w

2,6 %

15136
73345

9.8

48,8

T3 5342 snsw

2411 s
2411 18w

65
2 346

0.0 %

1.5 %

T7 BBE 0w

77 8BB soxw

FIORAR

0

30 300
131 345
21 800
300 000
334 245

534 245

104 628
104 28

104 628

7B
7 644

23 270
1 058
8012
1857
34 208

730
750

27991
3 863
182
2051

36 107
78 709

3350 908

2 955
2 955

2 955

353 863

353 863

AV AZETS

L

108.0 %

0, %
185

1948

198 W

1.4 %

84,3

TOTALT
FIORAR

B0 300
131 345
21 800
300 000
334 245

534 245

104 628 :ocw

104 628
104 628

7644
7 644

23 270
1068
8014
1857

34 208

730
730

27991
3863
162
2091

36 107
78 709

330 908

2955

2935

2 935

353 863

353 BA3

Do 170223017
Firma M 11354
Bnucer: lsronum

100,05 %

19,8 %

19,6 %

14 %

8,8

14,7 %

AT

0,8 %

0,0 %

0,8 %

88,2 %



BALANSE MED ARETS IB

Januar til Desember - 2016

Firma: Norsk Kulturskolerdad Mord-Trendelag

Kundefordringer
Andre kortsiktige fordringer
Bank, kasse

Sum omlapsmidler

Sum eiendeler
Egenkapital

Brets resultat
Sum egenkapital

Leverandergjeld
Sum kortsiktig gjeld

Sum egenkapital og gjeld

BALANSEFORDELNING

N Egenkapital EEBank, kxsse Hundefordringer

Utarbeidet av Azets Insight A5, Awdeling Levanger

IE 01.01

37 250
-2 101
496 796

531 945

531 945

329 084
0

529 084

2 862
2 662

531 945

100 %

100 %

00 %

100 %

Side fiav B

EEVEGELSE

4 550

2101
68 375

75 026

75 026

77 888
77 888

-2 862
-2 662

75 026

B 100 %

A\/ AZETS

ue Yo

41 800
0
365 171

606 971 100 %

606 971 100 %%

329 084
77 888

606 971 100 %

606 971 100 %

Dato: 17.02.2017
Firmia Mr- 11304
Bruker: isnorurm
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SALDOBALANSE

Januar til Desember - 2016

Firma: Norsk Kulturskolerdd Nord-Trendelag

KONTO NAVN

1500
1570
1920
1950
2050
2400
3101
3220
4300
6705
ei60
7100
7101
7140
7160
7710
770
7791
8050
8159

Kundefordringer
Andre kortsiktige fordringer

Bankinnskudd 4200.44.08033 SMN

Skattetrekk 4202 .33.02564
Annen egenkapital/Kapitalkonto
Leverandergjeld

Tilskudd

Refusjon kurs/mete/arrangement
Honorar konsulent
Regnskapshonorar

Meter, kurs, oppdatering
Km.godtgjerelse, oppg.pl.
Passasjertllegg, oppgavepliktig
Reisekostnad, ikke oppa.pl
Diettkostnad, ikke oppgavepliktig
Landsmgte

Bank og kortgebyrer

Annen kostnad u/ffradrag
Renteinntekter, bank
Rentekostnader, andre

sSUM

Utarbeidet av Azets Insight AS. Avdeling Levamger

IB

37 250,00
-2 101,00
484 748,43
12 047,80
-529 083,73
-2 861,50
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

SideBav i

A\/ AZETS

BEVEGELSE

4 550,00
2 101,00
68 363,10
12,00

0,00

2 861,50
-132 137,00
-22 750,00
4 000,00

1 125,00

7 335,00

21 513,10
360,00

29 322,00
554,80

14 500,00
85,50
550,00

-2 411,00
65,00

0,00

uUe

41 800,00
0,00

553 111,53
12 059,80
-529 083,73
0,00

-132 137,00
-22 750,00
4 000,00

1 125,00

7 335,00

21 513,10
360,00

29 322,00
554,80

14 500,00
85,50
550,00

-2 411,00
65,00

0,00

Dato: 17.02.2017
Firma Nr- 11384
Bruker: isnorum
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Vedlegqg 8, sak 4.1

- o
VEDTEKTER FOR NORSK KULTURSKOLERAD

§ 1. Navn og formal
Organisasjonens navn er Norsk kulturskolerad. Norsk kulturskolerad er en organisasjon for kommuner med

kommunal kulturskole.

Organisasjonens formal er a:
e gibarn og unge mulighet for deltakelse i kunstfaglige aktiviteter

o ivareta kulturskolenes interesser

o utvikle kulturskolenes kvalitet og kompetanse

o veere et samarbeidsorgan for kommunenes kulturskolevirksomhet

o utvikle samarbeid mellom kulturskolene, skoleverket og kulturlivet for gvrig
§ 2. Medlemskap

Alle kommuner har rett til medlemskap i Norsk kulturskolerad. Kommunens medlemskap opprettes ved skriftlig innmelding til Norsk
kulturskolerad sentralt. Utmelding meldes skriftlig innen utgangen av kalenderaret.
Kommunenes interesser ivaretas i radets organer med valgte representanter.

§ 3. Organisasjonen

Organisasjonen har fglgende organer:
e Landsmgtet

o  Styret

o Fylkesavdelinger/ regioner

§ 4. Landsmete og ekstraordinzert landsmete

Landsmatet er Norsk kulturskolerads gverste organ. Hvert av de 19 fylkene kan vaere representert med inntil fem utsendinger.
Disse velges pa fylkesavdelingens/ regionens arsmgte.

Hver representant fra fylkesavdelingene/ regionene har en stemme. Styrets medlemmer har ikke stemmerett. Alle vedtak skjer med
simpelt flertall med unntak av § 10 Vedtektsendring og § 11 Opplasning av Norsk kulturskolerad. Styret bestemmer tid og sted for
landsmgtet. Ordinzert landsmgate holdes hvert annet ar innen utgangen av oktober.

Fglgende saker behandles:

Sak1 Metet konstitueres:
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valg av to referenter

valg av to mgtedirigenter

godkjenning av fullmaktene

godkjenning av innkalling

godkjenning av dagsorden

godkjenning av forretningsorden for landsmgte
valg av tre representanter redaksjonskomité
valg av tre representanter il tellekorps

valg av to protokollunderskrivere

Sak 2  Styrets beretning for siste toarsperiode

Sak 3  Revidert regnskap for siste toarsperiode

Sak 4  Kontrollkomiteens innstilling for siste toarsperiode
Sak5  Saker som forelegges av styret

Sak6  Innkomne saker

Sak 7 Virksomhetsplan

Sak8 Medlemskap i andre organisasjoner

Sak9 Medlemskontingent

Sak 10 Godtgjerelse til styret

Sak 11 Rammebudsijett for perioden

Sak 12 Landsmete velger for kommende toarsperiode:

leder i Norsk kulturskolerad

nestleder i Norsk kulturskolerad

fem styremedlemmer

ferste, andre, tredje og fierde varamedlem til styret

leder for kontrollkomiteen

to medlemmer og et varamedlem i kontrollkomiteen

leder for valgkomiteen

to medlemmer og et varamedlem) til valgkomiteen

registrert eller statsautorisert revisor etter innstilling fra kontrollkomiteen

Alle valg foregar skriftlig hvis det foreligger mer enn ett forslag eller hvis noen forlanger det. Nyvalgt styre tiltrer umiddelbart. Leder,
nestleder og direkter utgjer organisasjonens arbeidsutvalg.

Kunngjgring om landsmetet og ekstraordinaert landsmete sendes medlemskommunene, kulturskolene og
fylkesavdelingene/regionene tre maneder for matet avholdes. Innkalling sendes fylkene/ regionene atte uker far landsmatet.
Dagsorden og saksdokumenter sendes representantene to uker fgr landsmeatet. Fylkesavdelingene/ regionene dekker selv
utgiftene til deltaking pa landsmatet. | spesielle tilfeller kan fylkesavdelinger/ regioner sgke om reisetilskudd.

Saker som fylkesavdelingene/ regionene @nsker a ta opp pa landsmetet skal veere styret i hende senest atte uker fgr landsmetet.
Nasjonalt senter, Utdanningsdirektoratet, Kunnskapsdepartementet, Kultur- og kirkedepartementet, Norsk kulturrad og KS inviteres

til landsmatet. For gvrig inviteres kulturskoler, kommuner, samarbeidende organisasjoner og institusjoner til mgtet som
observatarer.
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Ekstraordineert landsmate kan innkalles nar styret finner det n@dvendig eller minst en tredjedel av fylkene krever det.
Ekstraordinaert landsmgte behandler bare de saker det blir reist krav om.

§ 5. Styret

Styret bestar av 8 medlemmer hvorav en er valgt av og blant de ansatte. Ved stemmelikhet har lederdobbeltstemme.
Styret leder Norsk kulturskolerads virksomhet og iverksetter landsmatets vedtak og planer. Styret fastsetter
arsbudsijett for den samlede virksomhet og forvalter radets eiendeler. Styret skal ta initiativ i saker som kan fremme og utvikle
kulturskolene og for gvrig veere padriver for skolenes interesser. Alle vedtak skjer med simpelt flertall, og styret er beslutningsdyktig
nar fem medlemmer mater. Styret kan velge underutvalg og faglige sammensatte referansegrupper og arbeidsgrupper i henhold til
vedtatte virksomhetsplan for perioden.
Styret innstiller overfor landsmetet kandidater til valgkomité.
Styret har tilsettingsansvar for alt administrativt personale. Styret er Norsk kulturskolerads utevende myndighet mellom
landsmetene. Styret kan innga avtaler om samarbeid med institusjoner, organisasjoner og myndigheter i inn- og utland
nar dette er ngdvendig for a na mal for virksomheten. Styret har videre ansvar for a ivareta kulturskolenes interesser
ovenfor offentlige myndigheter.

§ 6. Fylkesavdelinger/ regioner

Norsk kulturskolerads medlemmer organiseres i fylkesavdelinger eller regioner som ledes av et styre pa fem il sju representanter
valgt blant medlemmene. | fylker/ regioner med feerre enn 20 medlemskommuner kan styret besta av tre til fem mediemmer.
Fylkesavdelingenes/regionenes navn skal vaere Norsk kulturskolerad — fylke / Norsk kulturskolerad — region

Arsmatet er fylkesavdelingens/ regionens gverste myndighet. Det bestar av delegater fra mediemmene i fylket/ regionen.
Kommunene kan sende fire representanter til arsmetet med ngdvendige godkjente

fullmakterMinst en av disse skal veere tilsatt i kulturskolen. Fylkesavdelingens/ regionens styre og varamedlemmer har tilvanlig ikke
stemmerett pa arsmate. Unntak er dersom et styre- eller varamedlem er ordinaer utsending fra en kommune, da har denne
personen stemmerett med unntak av sakene 2, 3, 4 og 10. (

Ordinzert arsmate holdes hvert annet ar innen utgangen av mars det aret det ikke er landsmgte. Styret bestemmer tid og sted for
arsmotet.

Fglgende saker behandles:

Sak1 Metet konstitueres:

valg av referent

valg av en mgtedirigent

godkjenning av fullmaktene

godkjenning av innkalling

godkjenning av dagsorden

godkjenning av forretningsorden for arsmate
valg av to representanter redaksjonskomité
valg av to representanter il tellekorps

valg av to protokollunderskrivere

Sak 2  Styrets beretning for siste toarsperiode
Sak 3 Revidert regnskap for siste toarsperiode
Sak4  Saker som forelegges av styret

Sak 5  Innkomne saker

Sak6  Virksomhetsplan

Sak 7 Medlemskap i andre organisasjoner
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Sak 8 Medlemskontingent

Sak9  Godtgjerelse til styret

Sak 10 Rammebudsijett for perioden

Sak 11 Arsmate velger for kommende toarsperiode:

leder i Norsk kulturskolerad - fylke/ region

nestleder i Norsk kulturskolerad — fylke/ region

en til fem styremedlemmer - fylke/ region

forste og andre varamedlem til styret — fylke/ region

leder for valgkomiteen — fylke/region

to medlemmer og et varamedlem til valgkomiteen — fylke/ region
inntil fem delegater til landsmete fra hvert fylke

registrert eller statsautorisert revisor — fylke/ region

Alle vedtak pa ordineert og ekstraordineert arsmgte vedtas med simpelt flertall. Kunngjering om arsmete i

fylkesavdelingen/ region sendes kommunene og kulturskolene tre maneder for arsmate avholdes. Innkalling sendes kommunene
og kulturskolene to maneder far arsmetet avholdes. Dagsorden og saksdokumenter sendes delegatene 14 dager far arsmatet.
Kommunene dekker selv utgiftene til deltaking pa arsmatet.

KS, fylkeskommunen og Fylkesmannen inviteres til arsmgatet og gis talerett. For gvrig inviteres samarbeidende organisasjoner og
institusjoner til matet som observaterer.

Valgkomiteen arbeider etter de retningslinjene som landsmetet har vedtatt (se retningslinjer pa eget vedlegg).

Styret innstiller overfor arsmetet kandidater til valgkomité.

Saker som kommunene gnsker & ta opp pa arsmetet, skal vaere styret i hende senest fem uker for arsmetet.

Ekstraordineert arsmgte kan innkalles nar styret finner det n@dvendig eller minst en tredjedel av
medlemskommunene krever det. Ekstraordinaert &rsmate behandler bare de saker det blir reist krav om.

Alle valg foregar skriftlig hvis det foreligger mer enn ett forslag eller hvis noen forlanger det. Nyvalgt styre tiltrer umiddelbart.
Fylkesavdelingens/ regionens styre leder fylkesavdelingens/ regionens virksomhet og iverksetter arsmetets vedtak og planer.
Styret leder konsulentens arbeid innenfor den tidsramme som er avsatt. Styret fastsetter arsbudsjett for den samlede virksomhet i
fylkesavdelingen/ regionen og forvalter radets eiendeler. Styret skal ta initiativ i saker som kan fremme og utvikle de kommunale
kulturskolene og for gvrig ivareta skolenes interesser. Alle vedtak skjer med simpelt flertall. Styret kan velge arbeidsutvalg og
oppnevne ngdvendige underutvalg.

Dersom en fylkesavdeling/ region av praktiske grunner gnsker & avvike fra noe punkt i denne paragraf, ma dette forelegges og
godkjennes av styret i Norsk kulturskolerad.

§ 7. Administrasjon

Norsk kulturskolerads administrasjon bestar av den sentrale administrasjon og konsulenter for fylkene/ regionene.
Administrasjonen ivaretar den daglige drift av organisasjonen og iverksetter de saker landsmgtet og styret vedtar.
Administrasjonen kan ogsa ta initiativ i andre saker som fremmer Norsk kulturskolerads virksomhet. Ansatte i Norsk kulturskolerad
kan ikke inneha politiske verv i organisasjonen.

§ 8. Ledermgte

Det skal arlig arrangeres et ledermate der ledere fra fylkene/ regionene og Norsk kulturskolerads styre drefter virksomhetsplan,
oppfelging av landsmetevedtak og aktuelle saker.
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§ 9. Kontingent

Medlemskontingent til sentralleddet og grunnkontingent til fylkes / regionsavdeling fastsettes av landsmetet. Fylkes /
regionsavdelingene kan fastsette en seerskilt kontingent til egen drift.

§ 10. Vedtektsendring

Forslag til vedtektsendring behandles som landsmatesak. Endring kan vedtas av ordinzert landsmgte med
minimum to tredjedels flertall.

§ 11. Opplesning av Norsk kulturskolerad

Forslag om eventuell opplasning av Norsk kulturskolerad ma behandles som sak pa to etterfelgende ordinaere
landsmater med vedtak fattet med to tredjedels flertall. Landsmatet vedtar fordeling av Norsk kulturskolerads
eiendeler.

Vedlegg:

1. Instruks for kontrollkomité i Norsk kulturskolerad

2. Instruks for valgkomité i Norsk kulturskolerad - nasjonalt

3. Instruks for valgkomité i Norsk kulturskolerad — fylkesavdeling/ region

Rev Landsmgtet 2012
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Vedleqgq 9, sak 4.2

Sammenslutningsplan

Norsk Kulturskolerad

Som den overtakende forening

og

Norsk Kulturskolerdd BTV

Norsk Kulturskoleradd Agder

Norsk Kulturskolerdd Hedmark

Norsk Kulturskolerad Oppland

Norsk Kulturskoleradd Nordland

Norsk Kulturskolerdd Region @st

Norsk Kulturskolerdd Ser-Trondelag
Norsk Kulturskolerdd Mere og Romsdal
Norsk Kulturskolerad Troms

Norsk Kulturskolerad Sogn og Fjordane
Norsk Kulturskolerdd avd. Nord-Trendelag
Norsk Musikk- og Kulturskoleradd Finnmark
Nmok Hordaland

Norsk Kulturskolerad avd. Rogaland

Som de overdragende foreninger

Trondheim 11.01.2017

875627422

995409925
894961392
993810134
994536451
913122828
989806386
990816417
985631905
980491226
864562072
997108019
879415292
981149122
987196955
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Vedtekter

for Norsk kulturskolerad

Vedtatt pa Landsmgte 20. oktober 2016

~ .
\Lh) NORSK KULTURSKOLERAD
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KAPITTEL 1: NAVN OG ORGANISASJONSFORM

§1.1 Navn

Organisasjonens navn er Norsk kulturskolerad.

§ 1.2 Formal

Norsk kulturskolerdd er en interesse- og radgivningsorganisasjon som ved a ivareta medlemmenes
interesser skal arbeide for a fremme kvalitet i oppleeringen innen kunst og kultur for barn, unge og
voksne.

§ 1.3 Organisasjon
Norsk kulturskolerad er en landsdekkende organisasjon med landsting, landsstyre,
sentralstyre og fylkes-/regionstyrer.

Fylkesavdelinger kan etter vedtak i landsstyret organisere seg i regioner med felles styre. Norsk

kulturskolerad driftes av en felles administrasjon og rddgiverne i fylkene/
regionene.

Organisasjonens forretningsadresse er i Trondheim.

§ 1.4 Organisasjonsform
Norsk kulturskolerad er organisert som en forening.

KAPITTEL 2: MEDLEMSKAP

§ 2.1 Medlemskap

Norsk kulturskolerdd er en medlemsorganisasjon hvor alle kammuner og fylkeskommuner har rett
til medlemskap.

§ 2.2 Medlemskontingent
Medlemskontingent fastsettes av landstinget.

§ 2.3 Innmelding
Medlemskap opprettes ved skriftlig innmelding til Norsk kulturskolerdd og gjelder fra det
tidspunktet medlemskontingenten er registrert innbetalt.

§ 2.4 Utmelding
Utmelding meldes skriftlig og gjelder fra utgangen av kalenderaret.

§ 2.5 Rettigheter

Alle medlemmer far tilgang til Norsk kulturskolerads samlede kompetanse, arenaer og
nettverk.
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KAPITTEL 3: ORGANISASJIONENS ORGANER

§ 3.1 Landsting

e Landstinget er Norsk kulturskolerads gverste organ.

e Landsting holdes hvert fjerde ar innen utgangen av november.
e Landstinget bestar av delegater fra fylkene.

e Landsstyret bestemmer tid og sted for landstinget.

§ 3.1.1 Representasjon, rettigheter og voteringer

Hvert av fylkene kan veere representert med inntil fem delegater. Disse velges pa fylkenes/regionenes
arsmgter. Delegatenes fullmakter vedtas av fylkenes/regionenes drsmeter og sendes til
administrasjonen fire uker f@r Jandstinget.

Fplgende har tale-/forslags-/ og stemmerett:
e Godkjente delegater.
e Sentralstyrets medlemmer. Sentralstyrets medlemmer har ikke stemmerett ved behandling
av melding om virksomhet og regnskap.

Felgende har tale- og forslagsrett:
e Kontrollkomiteens medlemmer.
e Den nasjonale valgkomiteens leder under valg.

Fglgende har talerett:
e Direktgren, men ikke i forbindelse med valg.
e landstinget kan gi talerett til hvem det matte @nske.

Alle vedtak skjer med simpelt flertall med unntak av vedtektsendring1 og opplcaisning2 av
Norsk kulturskolerad.

Departement, direktorat, KS, medlemmer, samarbeidende organisasjoner og institusjoner kan
inviteres til landstinget.

§ 3.1.2 Kunngjgring og innkalling
e Kunngjering om landsting og ekstraordineert landsting sendes til medlemmene og fylkes-
/regionavdelingene seks maneder fgr matet blir holdt. Kopi sendes til kulturskolene.
e Innkalling sendes til fylkes-/regionavdelingene ti uker fgr landstinget.
e Dagsorden og saksdokumenter sendes til delegatene fire uker fgr landstinget.
» Fylkes-fregionavdelingene dekker utgiftene til deltaking pa landstinget.
| spesielle tilfeller kan fylkes-/regionavdelinger spke sentralstyret om
reisetilskudd.
e Saker som fylkes-/regionavdelingene gnsker a ta opp pa landstinget, skal veere
landsstyret i hende senest 15. april samme ar som landstinget blir holdt.

1 § 4.2 Om vedtektene
2§ 4.1 Opplgsning




\C) NORSK KULTURSKOLERAD

§ 3.1.3 Saker til behandling
Sak 1 Konstituering
1.1 godkjenning av fullmaktene
1.2 valg av tre representanter til tellekorps
1.3 valg av to mgtedirigenter
1.4 valg av to referenter
1.5 godkjenning av innkalling
1.6 godkjenning av forretningsorden for landstinget
1.7 godkjenning av dagsorden
1.8 volg av tre representanter til redaksjonskomite
1.9 volg av to protokoilunderskrivere
Sak 2 Kontrollkomiteens innstilling for siste firedrsperiode.
Sak 3 Melding om virksomheten for siste firearsperiode. Legges fram av sentralstyret.
Sak 4 Regnskap for siste firearsperiode. Legges fram av sentralstyret.
Sak 5 Saker som legges fram av landsstyret og sentralstyret (se § 3.1.2)
Sak 6 Medlemskap i andre organisasjoner.
Sak 7 Medlemskontingent.
Sak 8 Godtgjpring til landsstyret, sentralstyret, fylkes-/regionstyrer, komiteer og utvalg.
Sak 9 Strategi- og skonomiplan.
Sak 10 Landstinget velger for kommende firedrsperiode
10.1 Medlemmer til sentralstyret
10.1.1 Leder
10.1.2 Nestleder
10.1.3 Fire medlemmer
10.1.4 Fgrste, andre, tredje og fjerde varamedlem
Sentralstyret bestdr av sju medlemmer hvorav ett medlem velges av og blant de
ansatte.
10.2 Medlemmer i kontrollkomiteen
10.2.1 Leder
10.2.2 Nestleder
10.2.3 Ett medlem
10.2.4 Ett varamedlem
10.3. Medlemmer i valgkomiteen
10.3.1 Leder
10.3.2 Nestleder
10.3.3 Ett medlem
10.3.4 Ett varamedlem
10.4. Registrert eller statsautorisert revisor etter innstilling fra kontrollkomiteen.

Alle valg foregr skriftlig hvis det foreligger mer enn ett forslag eller hvis minst én delegat
forlanger det.

Det nyvalgte styret tiltrer umiddelbart.
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§ 3.1.4 Ekstraordinzert landsting

Ekstraordinaert landsting kan innkalles nar landsstyret finner det ngdvendig eller nar minst en
tredjedel av fylkes-/regionavdelingene krever det

§ 3.2 Landsstyret
Landsstyret er Norsk kulturskolerads gverste myndighet mellom landstingene.

§3.2.1 Representasjon, rettigheter og voteringer
Landsstyret bestar av en representant fra hvert fylke og sentralstyret. Alle fylkesledere er
delegater. | fylker der kulturskoleradet har regionavdeling skal regionleder representere ett av
fylkene.

Folgende har tale-/forslags-/ og stemmerett:
e Representantene.

e Sentralstyrets medlemmer. Sentralstyrets medlemmer har ikke stemmerett ved behandling av
melding om virksomhet og regnskap.

Felgende har talerett:
e Direktgren.
® Landsstyret kan gi talerett til hvem det madtte gnske.

Alle vedtak skjer med simpelt flertall.

§ 3.2.2 Saker til behandling
Landsstyret ledes av lederen i Norsk kulturskolerads sentralstyre. Landsstyret mgtes hvert ar innen
utgangen av juni og behandler fglgende saker:

Arsmelding for siste ar.

Regnskap for siste ar.

Virksomhetsplan ut fra den vedtatte strategiplanen.

Rammebudsjett for neste ar.

Tid og sted for landstinget vedtas senest aret fgr landstinget blir holdt.
Innkomne saker til landstinget.

Suppleringsvalg til valgte tillitsverv i perioden mellom landstingene.

Nowvewhe

| tillegg kan landsstyret ta opp saker pa eget initiativ. For gvrig behandler landsstyret de sakene som
sentralstyret legger fram.

Alle vedtak skjer med simpelt flertall.
§ 3.2.3 Ekstraordinzert landsstyremate
Ekstraordinaert landsstyremgte kan innkalles nar ett av fplgende inntreffer:
landsstyret finner det ngdvendig
minst en tredjedel av fylkes-/regionavdelingene krever det

minst en tredjedel av landsstyrets fylkesrepresentanter krever det
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§ 3.3 Sentralstyret
Sentralstyret bestdr av sju medlemmer hvorav en er valgt av og blant de ansatte. Ved
stemmelikhet har lederen dobbeltstemme.

Sentralstyret arbeider innenfor disse hovedomradene i trad med organisasjonens formal:

Sentralstyret leder virksomheten og setter i verk landstingets og landsstyrets vedtak og
planer.

Sentralstyret skal arbeide aktivt inn mot nasjonale politiske og

administrative myndigheter

Sentralstyret skal ta initiativ i saker som fremmer kulturskoleeiernes interesser.

Alle vedtak skjer med simpelt flertall, og sentralstyret er beslutningsdyktig nar minst fem
medlemmer mepter. Sentralstyret kan velge underutvalg og faglig sammensatte referansegrupper
og arbeidsgrupper i samsvar med det vedtatte planverket for perioden.

Sentralstyret har tilsettings- og arbeidsgiveransvar for direktgren.

Sentralstyret er Norsk kulturskolerads utgvende myndighet mellom landstingene.
Sentralstyret forbereder og innstiller saker til landsstyret.

Sentralstyret utarbeider detaljert arsbudsjett pa bakgrunn av det budsjettet som
landsstyret har vedtatt.

Sentralstyret kan inngd avtaler om samarbeid med institusjoner, organisasjoner og
myndigheter i inn- og utland nar dette er ngdvendig for 2 nd mal for virksomheten.
Sentralstyret kan delegere oppgaver til arbeidsutvalget (AU), som bestar av lederen,
nestlederen og direktgren.

§ 3.4 Kontrollkomite
Kontrollkomiteen er Landstingets kontrollorgan i perioden.

Kontrollkomiteen skal pa vegne av landstinget:

e Kontrollere at landstinget og landsstyremgtene blir gjennomfart etter vedtekter og
reglement, og at lovlige vedtak blir fattet.

e Kontrollere at sentral- og landsstyrets vedtak og disposisjoner er i samsvar med
vedtekter og med vedtak som landstinget har gjort.

e Gjennomga styreprotokoller og regnskap og legge fram beretning for landstinget.
e Legge fram arlig rapport til landsstyret.

e |nnstille p3 registrert eller statsautorisert revisor for Norsk kulturskolerad til
landstinget.

§ 3.5 Fylkes-/regionavdelinger
Norsk kulturskolerads medlemmer organiseres i fylkesavdelinger eller regionavdelinger
(regionavdelinger er betegnelsen ndr minst to fylker har felles styre).

Fylkes-/regionavdelingenes navn skal veere Norsk kulturskolerad — fylke/Norsk
kulturskolerdd — region (Eks.: Norsk kulturskolerdd — Finnmark eller Norsk
kulturskoleréd — @st).

Fylkes-/regionavdelinger fglger organisasjonens vedtekter i samsvar med vedtak i
landstinget.

Det fgres regnskap for den enkelte avdelingen.
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e Fylkes-/regionavdelinger har felles regnskapsfgrer.

e Revisjon utfgres samlet for Norsk kulturskolerad.

e Landsstyret fastsetter den gkonomiske rammen for fylkes-/regionavdelingene.
e Fylkes-/regionavdelingene kan fastsette en tilleggskontingent til egen drift.

§ 3.5.1 Fylkes-/regionavdelingenes styrer

Fylkes-/regionavdelinger ledes av et styre pa fem til sju valgte representanter.
e | fylkesavdelinger og regionavdelinger med feerre enn 20 medlemmer ma styret bestd av
minst tre styremedlemmer.
e Ved stemmelikhet har lederen dobbeltstemme.

Fylkes-/regionavdelingenes styrer arbeider innenfor disse hovedomradene i trdd med
organisasjonens formal:

e Fylkes-/regionstyret leder Norsk kulturskolerads regionale virksomhet og setter i verk
organisasjonenes planverk i samarbeid med radgiveren ut fra stillingsinstruksen for
radgivere.

e Fylkes-/regionavdelingenes styrer skal arbeide aktivt inn mot regionale politiske
og administrative myndigheter

e Fylkes-/regionstyret skal ta initiativ i saker som fremmer kulturskoleeiernes interesser i
deres fylke/region.

Alle vedtak skjer med simpelt flertall. Fylkes-/regionstyret kan velge underutvalg og faglig
sammensatte referansegrupper og arbeidsgrupper i samsvar med det vedtatte planverket for
perioden.
e Fylkes-/regionstyrets leder deltar ved tilsetting av radgiver.
e Fylkes-/regionstyret er Norsk kulturskolerdds regionale utgvende myndighet mellom
arsmgtene.
® Fylkes-/regionstyret kan inngd avtaler om samarbeid med institusjoner, organisasjoner og
myndigheter i inn- og utland nér dette er ngdvendig for @ nd mal for virksomheten.

Styret fastsetter arshudsjett for den samlede virksomheten i fylkes-/regionavdelingen.
Dersom en fylkes-/regionavdeling av praktiske grunner gnsker d avvike fra noe punkti & 3.5, ma

dette legges fram for og godkjennes av sentralstyret i Norsk kulturskolerad.

§ 3.5.2 Arsmate i fylkes-/regionavdelinger
Arsmegtet er fylkes-/regionavdelingenes gverste myndighet. Det bestdr av delegater fra
medlemmene i fylket/regionen.

Arsmegte holdes annet hvert ar innen utgangen av mars dersom saerlige forhold ikke tilsier noe
annet. Styret bestemmer tid og sted for arsmgtet.
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§ 3.5.3 Representasjon, rettigheter og voteringer
Medlemmene oppnevner og sender inntil fire delegater til drsmgtet med ngdvendige
godkjente fullmakter. Minst en av disse bgr veere folkevalgt representant.

Fplgende har tale-/forslags-/ og stemmerett:
e Godkjente delegater i alle saker.

e Fylkes/regionstyrets medlemmer i alle saker, dog ikke stemmerett ved behandling av
arsheretning og regnskap

Fplgende har tale- og forslagsrett:
e Leder av fylkes-/regionavdelingens valgkomite under valg.

Fglgende har talerett:
e Radgiver, dog ikke i forbindelse med valg.
e Arsmptet kan gi talerett til hvem det matte gnske.

Alle vedtak skjer med simpelt flertall.

Regionale politiske og administrative myndigheter og samarbeidende organisasjoner og
institusjoner inviteres til arsmptet.

§ 3.5.4 Kunngjaring og innkalling
e Kunngjgring om arsmate i fylkes-/regionavdeling sendes til medlemmene med kopi til
kulturskolene tre maneder fgr drsmgtet blir holdt.

e Innkalling sendes til medlemmene med kopi til kulturskolene to maneder fgr &rsmetet blir
holdt. Dagsorden og saksdokumenter sendes til delegatene 14 dager fgr arsmgtet.

¢ Kommunene dekker selv utgiftene til deltaking pd arsmegtet.

Saker som medlemmene gnsker & ta opp pa arsmgtet, skal vaere styret i hende senest atte uker fgr

arsmetet.

§ 3.5.5 Saker til behandling
Sak 1 Konstituering
1.1 godkjenning av fullmaktene
1.2 valg av representanter til tellekorps
1.3 valg av to mptedirigenter
1.4 valg av to referenter
1.5 godkjenning av innkalling
1.6 godkjenning av forretningsorden for Grsmgtet
1.7 godkjenning av dagsorden
1.8 valg av representanter til redaksjonskomite
1.9 valg ov to protokollunderskrivere

Sak 2 Styrets beretning for siste periode.

Sak 3 Revidert regnskap for siste periode.

Sak 4 Saker som legges fram av styret.

Sak 5 Innkomne saker.

Sak 6 Virksomhetsplan som bygger pd virksomhetsplanen som er vedtatt av landsstyret.
Sak 7 Mediemskap i andre organisasjoner.

Sak 8 Tilleggskontingent.
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Sak 9 Budsjett for perioden.

Sak 10 Arsmgtet velger for kommende periode:
Sak 10.1 Medlemmer til fylkes-/regionstyret
Sak 10.1.1 Leder
Sak 10.1.2 Nestleder
Sak 10.1.3 En til fem styremedlemmer
Sak 10.1.4 Farste og andre varamedlem
Fyikes-/regionstyret bestdr av fra tre til sju medlemmer.

Sak 10.2 Medlemmer i valgkomiteen fylke-/regioner
Sok 10.2.1 Leder
Sak 10.2.2 To medlemmer
Sak 10.2.3 Ett varamedlem

Sak 10.3 Delegater til landstinget
Sak 10.3.1 Inntil fem delegater til landstinget fra hvert fylke. | fylker der
kulturskolerddet har regionavdeling skal regionleder representere ett av fylkene.

Alle vedtak pa ordinaert og ekstraordinaert arsmgte vedtas med simpelt flertall. Styret
innstiller overfor arsmgtet kandidater til valgkomite.

Alle valg foregar skriftlig hvis det foreligger mer enn ett forslag eller hvis minst én delegat
forlanger det. Nyvalgt styre tiltrer umiddelbart. Fylkes-/regionavdelingenes styre leder
virksomheten og setter i verk darsmgtets vedtak og planer.

Valgkomiteen arbeider etter de retningslinjene som landstinget har vedtatt.

§ 3.5.6 Ekstraordinzert Grsmpte

Ekstraordinzert drsmgte kan innkalles nér styret finner det ngdvendig eller nar minst en tredjedel
av medlemskommunene krever det. Ekstraordinaert &rsmete behandler bare de sakene som det
blir reist krav om.

§ 3.6 Administrasjon
Norsk kulturskolerdds administrasjon ledes av direktgren, som tilsettes av sentralstyret jf. § 3.3,

Norsk kulturskolerad driftes av en felles administrasjon og radgiverne i hvert av fylkene/hver av
regionene.

Administrasjonen ivaretar den daglige driften av organisasjonen og setter i verk de sakene som
landstinget, landsstyret og sentralstyret vedtar. Administrasjonen kan ogsa ta initiativ i andre
saker som fremmer Norsk kulturskolerads virksomhet.

Ansatte i Norsk kulturskolerdd kan ikke inneha politiske verv i organisasjonen.

Det er utarbeidet stillingsinstruks for alle ansatte i organisasjonen.

11
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KAPITTEL 4: OPPL@SNING OG ENDRING AV VEDTEKTER

§ 4.1 Oppl@sning

Forslag om eventuell opplgsning av Norsk kulturskolerdd ma behandles som sak pa ordinzert
landsting og etterfglgende ekstraordinaert landsting.

Vedtak fattes med to tredjedels flertall.

§ 4.1.1 Fordeling av verdier

Eventuelie verdier ved opplgsning skal ga tilbake til medlemmene etter en fordelingsnakkel som
er basert pd den medlemskontingenten som medlemmene har betalt til Norsk kulturskolerad
siste aret.

§ 4.2 Om vedtektene

Forslag til vedtektsendring behandles som sak i landstinget. Endring kan vedtas av ordinaert
landsting med minimum to tredjedels flertall.

12
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KAPITTELS5: VEDLEGG

5.1 Valgkomite — nasjonal

1.

6.

Valgkomiteen skal fremme forslag for landstinget pa kandidater til alle verv, unntatt
kandidater til valgkomite og forslag pa revisor, i samsvar med vedtektene.

Lederen innkaller til mgter i sa god tid f@r landstinget at innstillingen sammen med en
presentasjon av kandidatene sendes ut sammen med mgtedokumentene. Valgkomiteen ma
likevel fa mulighet til & arbeide helt fram til fandstinget hvis det er ngdvendig. Det f@res
protokoll fra komiteens mgter.

Som et grunnlag for arbeidet sitt skal valgkomiteen fa seg forelagt en oversikt over hvilke
representanter som er pa valg. Valgkomiteen skal ha kjennskap til bestemmelsene i
vedtektene som gjelder valg.

Valgkomiteen skal fremme forslag pa kandidater i samsvar med vedtektene og underspke om
kandidatene er villige til @ motta tillitsverv. Valgkomiteen har rett og plikt til a skaffe seg
informasjon om hvilke kvalifikasjoner som er g@nskelige for kandidater til ulike verv. Det er en
ambisjon 3 fa folkevalgte kandidater fra skoleeierne til sentralstyret. Komiteen skal i sitt forarbeid
henvende seg til fylkes-/regionavdelingene slik at disse far anledning til & fremme forslag pa
aktuelle kandidater. Valgkomiteen informerer tilbake til fylkes-/ regionavdelingene om hvilke
kandidater scm er foreslatt og hvem som har foreslatt dem.

I sin endelige innstilling skal valgkomiteen fremme et forslag til kandidater i sentralstyret som pa
best mulig mate ivaretar fplgende:

e geografi

e kjpnnsfordeling

e kontinuitet

e kompetanse

® nettverk

e alderssammensetning

som er gnskelig pa nasjonalt niva i en organisasjon som Norsk kulturskolerad.

Valgkomiteen mgter pa landstinget og legger fram innstillingen pa mgtet.

13
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5.2 Valgkomite — fylkes-/regionavdelinger

1. Valgkomiteen skal fremme forslag for arsmetet i fylke/region pa kandidater til alle
verv, unntatt kandidater til valgkomite, i samsvar med vedtektene.

Lederen innkaller til mgter i sa god tid fer arsmgtet at innstillingen sammen med en
presentasjon av kandidatene sendes ut sammen med mgtedokumentene. Valgkomiteen

mé likevel fa mulighet til a arbeide helt fram til arsmgtet hvis det er ngdvendig. Det
fores protokoll fra komiteens moter.

3. Som et grunnlag for arbeidet sitt skal valgkomiteen fa seg forelagt en
oversikt over hvilke representanter som er pa valg. Valgkomiteen skal ha
kjennskap til bestemmelsene i vedtektene som gjelder valg.

Valgkomiteen skal stille forslag pa kandidater i samsvar med vedtektene og underspke
om kandidatene er villige til & motta tillitsverv. Valgkomiteen har rett og plikt til & skaffe
seg informasjon om hvilke kvalifikasjoner som er gnskelige for kandidater til ulike verv.
Komiteen bgr legge vekt pa a fa kandidater fra skoleeierne til styret. Den ber i sitt
forarbeid henvende seg til medlemskommunene slik at disse far anledning til & fremme
forslag pa aktuelle kandidater. Valgkomiteen informerer tilbake til

medlemskommunene om hvilke kandidater som er foresldtt og hvem som har foreslatt
dem

I sin endelige innstilling skal valgkomiteen fremme et forslag til kandidater i styret som pa
best mulig mate ivaretar geografisk forholdsmessig representasjon, kjgnnsfordeling,

kontinuitet kontra utskifting og mangfold i faglig og yrkesmessig kompetanse og nettverk
som er pnskelig i en organisasjon som Norsk kulturskolerad.

6. Valgkomiteen mgter pa arsmgtet og legger fram innstillingen pd mgtet.




1. Partene i avtalen

Det cr utarbeidet en plan for sammenslding mellom:

Overtakende forening:
Norsk Kulturskolerad

Organisasjonsnummer: 875 627 422
Forretningskommune: Trondheim
Adresse: Fjordgata 1, 7010 Trondheim

Overdragende foreninger:

Norsk Kulturskolerad BTV
Organisasjonsnummer: 995 409 925
Forretningskommune: Oslo

Adresse: Postboks 4703 Sofienberg, 0506 Oslo

Norsk Kulturskolerad Agder

Organisasjonsnummer: 8§94 961 392

Forretningskommune: Kristiansand

Adresse: C7o Kristiansand Kulturskolc, Kongensgate 54, 4608 Kristiansand S

Norsk Kulturskolerad Hedmark
Organisasjonsnummer: 993 810 134
Forretningskommune: Hamar

Adresse: Just Brochs gate 13, 2321 Hamar

Norsk Kulturskolerad Oppland
Organisasjonsnummer: 994 536 451
Forretningskommune: Hamar

Adresse: Just Brochs gate 13, 2321 Hamar

Norsk Kulturskolerad Nordland
Organisasjonsnummer: 913 122 828
Forretningskommune: Brenngy

Adresse: Sivert Nielsens gate 25, 8907 Brenngysund

Norsk Kulturskolerad Region st
Organisasjonsnummet: 989 806 386
Forretningskommune: Oslo

Adressc: Postboks 8723 Youngstorget, 0028 Oslo

Norsk Kulturskolerdd Ser-Trondelag
Organisasjonsnummer: 990 816 417

Forretningskommune: Trondheim
Adresse: Fjordgatal, 7491 Trondheim

Norsk Kulturskolerdd Mere og Romsdal
Organisasjonsnummer: 985 631 905
Forretningskommune: Gjemnes

40



Adresse: Gjemnes Kommune, 6631 Batnfjordsera

Norsk Kulturskolerad Troms
Organisasjonsnummer; 980 491 226
Forretningskommune: Harstad
Adresse: Postmottak, 9479 Harstad

Norsk Kulturskolerad Sogn og Fjordane
Organisasjonsnummer: 894 562 072
Forretningskommune: Hyllestad
Adresse: Kommunehuset, 6957 Hyllestad

Norsk Kulturskolerad avd. Nord-Trendelag
Organisasjonsnummer: 997 108 019

Forretningskommune: Stjordal

Adresse: ¢70 Mette Stene Ertsgaard, Alstadvegen 29, 7510 Skatval

Norsk Musikk- og Kulturskolerdd Finnmark
Organisasjonsnummer: 879 415 292
Forretningskommune: Vadsg

Adresse: Postboks 30, 9811 Vadse

Nmok Hordaland

Organisasjonsnummer: 981 149 122

Forretningskommune: Vaksdal

Adresse: Postboks 83, ¢c70 Vaksdal Musikkskole, 5721 Dalekvam

Norsk Kulturskolerad avd. Rogaland
Organisasjonsnummer: 987 196 955
Forretningskommune: Finnay
Adresse: Radhuset, 4160 Finney

De deltagende foreningene i Sammenslutningen er i det folgende benevnt

«partet/partenen.

Sammensliingen reguleres av alminnelige obligasjonsrettslige regler,
foreningspraksis, de sarlige hensyn som kan gjares gjeldende for foreninger og lov
om aksjeselskap av 13. juni 19997 nr. 44 om aksjesclskaper sé langt de passer.

. Begrunnelse for sammensliing

Formalet med 4 s14 sammen foreningene er & fa en mer hensiktsmessig og korrekt
organisasjon for foreningenes arbeide. Medlemmenes rettigheter og plikter vil vere de

samme etter beslutning om 4 sld sammen alle foreningene.

41



3. Vederlag

Forut for sammenslaingen er det slik at medlemmer i de overdragende foreningene
ogsa er medlemmer i overtakende forening. Det skal ikke utstedes vederlag i
forbindelse med sammenslutningen. De overdragende partene overdrar alle sine
eiendeler, rettigheter og forpliktelser som helhet til Norsk Kulturskolerad.

. Virkningstidspunkter

4.1 Ikrafttredelsestidspunkt

Sammenslutningen trer i kraft foreningsrettslig nar sammenslutningsplanen er
godkjent i ordinert drsmete hos hver av de overdragende parter og vedtak om
opplesning er godkjent i ekstraordinzert rsmete i hver av de overdragende partene.
Det foreligger ingen informasjon om juridiske forpliktelser som medferer at kreditorer
skal varsles.

P4 ikrafttredelsestidspunkt inntrer folgende virkninger av sammenslutningen:

a) Hver av de overdragende parter slettes

b} Hver av de overdragende parter sine eiendeler, rettigheter og forpliktelser er
overtort til Norsk Kulturskolerad.

Partene er enige om at sentralstyret i Norsk Kulturskolerad sender orientering til alle
medlemmene nér prosessen med 4 sl sammen foreningene er endelig gjennomfert.

4.2 Regnskapsmessig virkningstidspunkt

Sammenslutningen gjennomferes regnskapsmessig med virkning fra 1. januar 2017.
Dersom sammenslaingen likevel ikke lar seg gjennomfere i nevnte regnskapsar, skal
fusjonen ha regnskapsmessig virkning fra 1. januar i gjennom{aringsaret. Det vil si at
alle transaksjoner, inntekter og kostnader knyttet til eiendeler, rettigheter og
forpliktelser som overfores fra de overdragende partene til Norsk Kulturskolerdd ved
sammenslutningen, skal regnkapsfores i Norsk Kulturskolerad sitt regnskap fra det
regnskapsmessige virkningstidspunktet.

Innti] sammenslaingens ikrafttredelse (ref. pkt. 4.1) skal det fores separate regnskaper
for foreningene.

4.3 Skattemessig virkningstidspunkt

Ingen av foreningene er hittil ansett skattepliktige. Det at man slar sammen

foreningene far ingen skattemessige konsekvenser ut fra hvordan foreningene er
behandlet tidligere.
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4.4 Merverdiavgiftsmessig virkningstidspunkt

Ingen av foreningene har merverdiavgifismessige formal eller er registrert i
merverdiavgifts registeret.

. Regnskapsmessige forhold

Partene benytter god regnskapsskikk som regnskapssprak. Beslutningen om 4 sl
sammen foreningene gjennomfores med regnskapsmessig kontinuitet. Norsk
Kulturskolerid skal benytte avdelings regnskap for hvert fylke/region. Alle inngdende
fakturaer attesteres elektronisk av lokal rddgiver hos det enkelte fylkes-/regionrdd og
bokfares lapende i Norsk Kulturskolerdd i gjeldende avdeling. Norsk Kulturskolerad
er ansvarlig for alle utbetalinger. Ved bruk av disponible midler pa fond, jf. pkt. 7.1 og
pkt. 14, skal bilagene attesteres elektronisk av lokal radgiver og anmerkes med «bruk
av fond». Det utarbeides ekonomiske rapporter som fremlegges hvert fylkes-
/regionrad.

. Skattemessige forhold

Ingen av foreningene har hittil blitt behandlet som skattepliktige, jf. pkt. 4.3, Partene i
sammenslutningen er imidlertid innforstétt med at det kan pahvile en skatteforpliktelse
for tidligere ar. Partene er derfor enige om at Norsk Kulturskolerdd overtar evt.
forpliktelser knyttet til dette og videreforer verdiene og ervervstidspunkteter for
eiendeler, rettigheter og forpliktelser som overtas i forbindelse med
sammenslutningen.

. Eiendecler, rettigheter og forpliktelser

7.1 Kjente eiendeler, rettigheter og forpliktelser

Eiendeler, rettigheter og forpliktelser til de overdragende parter overfares Norsk
Kulturskolerid. Beholdning av likvider skal overferes til Norsk Kulturskolerdd sin
konto og vil bli eremerket fond for hver at de overdragende partene. Det vil vare opp
til det lokale styret i hvert fylke/region og fremme retningslinjer for disponering av
disse midlene. Bankkonti tilherende fylkes-/regionrad skal etter overfaringen av
likvider avsluttes.

7.2 Ukjente og/eller uteglemte eiendeler, rettigheter og forpliktelser

Dersom det viser seg at de overdragende parter pa tidspunktet for den
foreningstettslige gjennomfering, jf. pkt. 4.1, har eiendeler, rettigheter eller
forpliktelser som ikke er med, skal ogsa slike eiendeler, rettigheter og forpliktelser
overfares Norsk Kulturskolerad. Tilsvarende gjelder dersom eiendeler eller gjeld viser
seg & vare sterre eller mindre enn det belop som er oppfort.

43



10.

11,

12.

7.3 Dokumenter, arkivmateriale, regnskapsmateriale, etc.

Regnskapsmateriale, styreprotokoller, protokoller fra &rsmeter, kontrakter etc. som
tilharer de overdragende parter skal oppbevares i de lokale avdelingene. Norsk
Kulturskolerad ved den lokale radgiveren plikter til & sikre at alt materiale for de
overdragende parter blir oppbevart forsvarlig.

Betydning av sammenslaingen for de ansatte

Pr. dato for beslutning for sammenslding er det ingen ansatte hos de overdragende
partene, de ansatte i Norsk Kulturskolerad blir ikke berert av sammenslutningen og
fortsetter sine arbeidsforhold uendret. De ansatte i Norsk Kulturskolerdd gjores kjent
med sammenslutningsplanen.

Betydning av sammenslaingen for de overdragende parters styre

Styret og styrets sammensetning i de overdragende parter opprettholdes som lokalt
styre 1 fylkes-/regionavdelingen. Norsk Kulturskolerad sine vedtekter § 3.5 regulerer
det overdragende styrets oppgaver og roller, se vedlegg 1.

Swrlige fordeler

Det skal ikke tilfalle medlemmene av styrene, administrasjonene, eller uavhengige
sakkyndige sarlige fordeler som felge av sammenslaingen.

Omkostninger ved sammenslutningen

Omkostningene ved sammenslutningen dekkes av Norsk Kulturskolerad.

Foreningsrettslige beslutninger hos de overdragende parter

Det forslés at rsmetet hos alle de overdragende partene treffer folgende vedtak i
forbindelse med sammenslutningen:

«Sammenslutningsplanen med Norsk Kulturskolerdd som er utarbeidet mellom de
lokale fylkes/regionrdd og Norsk Kulturskolerdd hvor Norsk Kulturskolerdd overtar
samtlige eiendeler, rettigheter og forpliktelser, vedtas»

Det foreslas at ekstraordinaert arsmate hos de overdragende parter treffer folgende
vedtak i forbindelse med opplegsningen:

«Opplesning av ......... (navn pa overdragende part) vedtas med ...stemmer for og
...stemmer mot. Tht. vedtektene kan radet oppleses og det sittende styret far i ansvar &
melde slettingen til Brennaysund. Disponible midler likvider overferes konto til Norsk
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13.

14.

15.

16.

17.

Kulturskolerid og eremerkes var avdeling. Det sittende styret far i oppdrag & fremme
retningslinjer for disponering av disse midlene.»

Foreningsrettslige beslutninger hos den overtakende part

Det foreslés at sentralstyret i Norsk Kulturskolerad treffer folgende vedtak i
forbindelse med sammenslutningen:

«Sammenslutningsplanen med Norsk Kulturskolerdd som er utarbeidet mellom de
lokale fylkes/regionrad og Norsk Kulturskolerdd hvor Norsk Kulturskolerdd overtar
samtlige eiendeler, rettigheter og forpliktelser, vedtasy

Utkast til apningsbalanse

Det er ikke utarbeidet utkast til &pningsbalanse, dette skyldes at regnskap for partene
ikke er ferdig for 2016 enda. I forhold til gjeldende lovverk og foreningspraksis er det
ikke pélagt 4 utarbeide en fusjonsbalanse. Regnskap for 2016 til de ulike fylkes-
/regionrad blir ferdigstilt innen behandling av sammenslutningen, og alle
balanseposter skal anses som den overdragende parts fond i sammenslédingen.

Betingelser for gjennomfoering av sammensliingen

Gjennomferingen av sammenslutningen er betinget av at alle cventuelle lovbestemte
vilkar for gjennomforingen av sammenslutningen er oppfylt og at alle nadvendige
tillatelser og godkjennelser for sammenslaingens ikrafttredelse forcligger. Kopi av
arsmeteinnkalling og sakliste, samt protokoll fra drsmete og ekstraordinzrt arsmete til
alle overdragende parter blir ansett som signering pa denne sammenslutningsplanen,
dette skal sendes Norsk Kulturskolerad v/ Gunn Otnes.

Tvister i sammenslutningsplanen

Eventuelle tvister mellom partene i forbindelse med sammenslutningen skal avgjeres
av norsk rett. Som verneting vedtas Ser-Trendelag tingrett.

Endringer i plan om sammenslutning av foreningene

Inntil sammenslutningen trer i kraft jf. pkt. 4.1, gis styrene i foreningene fullmakt til &
gjennomfore eventuelle tilpasninger og presiseringer i denne plan dersom dette skulle
vise seg nedvendig for giennomferingen av sammenslutningen.

kokkskokkok

Trondheim 11.01.2017
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Vedlegq 10, sak 6

Virksomhetsplan 2015- 2016, revidert etter LM 2014

Virksomhetsplanen bygger pa Strategi 2020, Skaarutvalgets rapport og Rammeplanen.

Strategiomrade 1: Kulturskolen i samfunnet

Strategi 2020

Virksomhetsmal 2015-2016

Tiltak

1.1. Tydelig profil som
samfunnsaktgr

1.1.1. Knytte Norsk kulturskolerad
tettere til Nasjonalt senter for
kunst - og kultur i oppleeringen.

1.1.2. Veere premissleverandgr
for regjering, KS og andre
myndigheter i saker som
omhandler kulturskole

1.1.3. Sgrge for gkt eierfokusering
i innretning av strategi og tiltak

Viderefgre eksisterende
samarbeidsavtaler

1. DKS+UKM

2. NOKU+
Bibliotekforeningen+
NTFK + KS

Falge opp Trgndelagsbenken

Oppfelging til skoleeier(KS) og
bygge neerhet til
kommuner/politiker
(konferanser/div. verktay -
politikerpakke)

1.2. Tilgjengelig og transparent
utviklingsaktar

1.2.1. Iverksette Skaarutvalgets
anbefalinger

1.2.2. Veere den ledende
utviklingsorganisasjonen for
kulturskolen i Norge

1.2.3. Ha en sentral rolle innen
kulturskolerelatert forskning

Tilrettelegge for regionale
fagdager og ledersamlinger

1.3. Initierende og koordinerende
rolle

1.3.1. Ferdigstille fagplandelen av
rammeplanen og iverksette
implementeringen

1.3.2. Utvikle gode verktgy og god
kompetanse for analyse av
kulturskolefeltets utfordringer,
behov og muligheter.

1.3.3. Bidra til et godt
analysegrunnlag

for kulturskolefeltet, herunder
statistikk — og
kunnskapsgrunnlag, bl.a.
gjiennom en bedret og mer presis
GSl-rapportering.

Falge opp og informere om
arbeidet med fagplan og
rammeplanen, og iverksette
implementeringen

Fagsamlinger og utvikle verktay

Konkretisere og tilgjengelig gjare
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Strategiomrade 2: Kunst og kulturfaglig utvikling

Strategi 2020

Virksomhetsmal 2015-2016

Tiltak

2.1. Helhetlig syn pa den
norske kunst- og
kulturoppleeringen

2.1.1. Kulturskolens rammeplan
skal ses i sammenheng med gvrig
planverk i grunnopplaeringen

2.1.2. Utviklingsarbeidet skal ha
fokus pa rammeplanens tre
programomrader

2.1.3. Ivareta a videreutvikle
sammenheng mellom

sentrale ordninger for barn og
unges opplaering, og opplevelse
innen kultur

Tilrettelegge for samarbeid
mellom DKS, UKM og kulturskole
pa kommunalt niva.

Jobbe for gode modeller for
oppleering i samarbeidet mellom
grunnskole/barnehage og
kulturskole ut fra visjonen
«Kulturskole for alle». Eksempel
pa tiltak - UKT

(Utjevne sosiale skiller)

2.2. Nyskapende, kunnskaps og
erfaringsdelende

2.2.1. Samhandle og bygge
nettverk innen kunst- og
kulturfeltet,

forskning og naeringsliv

2.2.2. Initiere fagutvikling gjennom
implementering av den nye
fagdelen i rammeplanen

2.2.3. Bidra til forskning og
formidle forskningsarbeid

Samarbeid med HINT, festivaler,
ulike museer, frivillig lag- og
organisasjoner

+ div. starre aktgrer innen kunst-
og kulturfeltet

Falge opp arbeidet med fagplan
og rammeplanen, og tilrettelegge
for implementeringen.

Lofte fram gode eksempler og
skape arenaer for deling av
kunnskap

2.3. Internasjonal
samarbeidsaktar

2.3.1. Innhente og formidle
kunnskap og informasjon om
Internasjonale prosjektmuligheter

2.3.2. Skape ulike arena for
erfarings og kunnskapsdeling

2.3.3. Videreformidle
fagkunnskap,
metoder og verktay

Formidle mulige prosjekter fra
Norsk kulturskolerad og andre

Leder — og leerersamlinger og
nettverk pa tvers av fylker

For eksempel Speedadmin
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Strategiomrade 3: Kompetanse- og organisasjonsutvikling

Strategi 2020

Virksomhetsmal 2015-2016

Tiltak

3.1. Enhetlig organisasjon

3.1.1. Knytte Norsk kulturskolerad
tettere til Nasjonalt senter for
kunst og kultur i opplaeringen

3.1.2. Realisere Skaarutvalgets
anbefalinger

3.1.3. Veere tilgjengelig,
kommunikative og &pen

Radgiverfunksjonen er en viktig
formidler pa alle niva

3.2. Nasjonalt, regionalt og
lokalt samhandlende

3.2.1. Sgrge for god ressurs- og
kompetanseutnytting

3.2.2. Koordinere politisk og faglig
virksomhet

3.2.3. Se helhetlig pa planlegging,
koordinering og forvaltning

Regionale nettverk bar
opprettholdes

3.3. Hay kvalitet i
Utviklingsarbeid

3.3.1. Arbeide med og for
strategiske samarbeids-
konstellasjoner nasjonalt og
internasjonalt

3.3.2. Initiere kulturskolerelatert
forskning

3.3.3. Opparbeide og ivareta
rutiner
for evaluering

Oppfalging av evaluering i forhold
til forbedring og utvikling
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Vedlegqg 11, sak 11

Innstilling fra valgkomiteen

Valgkomiteen. ved Truls Barnung, Ann Evy Duun og Sigrid Bjerkan, har gjort falgende
innstilling til nytt styre for kommende periode.

STYRET:

Alle har tatt gjenvelg,

Leder: Bjorn Skjelstad (daglig leder i vekstbedriften Jekta) 918 65 178
Mestleder: Kari Annette Sivertsen (rektor Grong kulturskole)993 13 561
Styremedlem: Mette Stene Ertzgaard (Stjerdal kulturskole) 905 31 616
Styremedlem: Ragna Straume (politiker fra Stjerdal) 907 82 435
Styremedlem: Svein Kare Haugen (rektor Steinkjer kulturskole) 911 57 964

Varamedlemmer:

| vara: Liv Gismo Sndsa kulturskole Ny
2.vara: Selvi Vik Brekkan Vikna kulturskole
3.vara; Hanne Aasan Steinkjer kulturskole Ny
Varamedlemmer ut styret:

Erik Seem
Signy Eggen Fjar,

Styret oppnevner ny valgkomite.

For valgkomiteen.

sy 14.2.2017

J sl

Truls Bamung
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